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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Autónomo de Carolina 

Junta Local de Desarrollo Laboral 

RESOLUCIÓN 

2024-25-02 

1 O de septiembre de 2024 

PARA ACLARAR DETALLES SOBRE PROCEDIMIENTO OPERACIONAL DEL 
CENTRO DE GESTION UNICA (PROCEDIMIENTO OPERACIONAL PARA 
SERVICIOS EN EL CENTRO DE GESTION UNICA BAJO LA LEY DE 
OPORTUNIDADES Y DE INNOVACION DE LA AFUERZA LABORAL (WIOA, 
POR SUS SIGLAS EN INGLES) 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

El Municipio Autónomo de Carolina, fue designado como Área 

Local de Desarrollo Laboral (en adelante Área Local o ALDLC) de 

conformidad a la Sección 1 :J6 de la Ley Pública Federal 113.128 

del 22 de julio de 2014, Ley de Oportunidades y de Innovación de 

la Fuerza Laboral, (WIOA por sus siglas en inglés). A su vez, 

según dispuesto al Acuerdo de Colaboración, corresponde al 

Principal Ejecutivo Electo y a la Junta Local establecer la política 

pública del ALDLC. 

Bajo las disposiciones de la Ley WIOA, La Junta Local fue 

certificada el 1 de julio de 2022. 

La Junta Local es el ente creado por ley, para aprobar los 

acuerdos, propuestas o asuntos para beneficio del Área Local. 

La Junta Local de Carolina, en conjunto con el Principal Ejecutivo 

Electo, tiene como responsabilidad emitir la política pública del 

Área Local de Desarrollo Laboral de Carolina, para la prestación 

de servicios, según lo establece el Reglamento de la Junta Local, 

el Acuerdo Colaborativo entre el Principal Ejecutivo Electo y la 

Junta Local, y la Carta Circular WIOA 2-2015, la Ley WIOA y su 

reglamentación aplicable. 

Las Cartas Circulares, Políticas Públicas del Departamento de 

Desarrollo Económico y Comercio (DDED), los Reglamentos y/o 

Procedimientos de la Agencia, abarcan la forma de cómo se 

deben prestar los servicios, funciones y procesos programáticos, 

administrativos y fiscales en el Área Local, según las 

disposiciones de la Ley. 
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POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 
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La Ley de Oportunidades y de Innovación en la Fuerza 

Trabajadora, (WIOA, por sus siglas en inglés), establece áreas 

esenciales en la prestación de servicios por lo que es menester 

que la política pública este acorde con la legislación establecida, 

y que integre de forma efectiva todos los componentes del 

sistema de desarrollo laboral. 

El pasado jueves, 27 de junio de 2024, en reunión ordinaria se 

firmó resolución 2023-24-05, aprobando varios procedimientos 

entre estos el Procedimiento Operacional para el Centro de 

Gestión Única, el cual se 1:Jtula: Procedimiento Operacional para 

Servicios en el CGU bajo la Ley de Oportunidades y de 

Innovación de la Fuerza Laboral. 

El pasado jueves, 27 de junio de 2024, en reunión ordinaria 

también se presentó enmienda el Procedimiento General de 

Servicios para los Adultos, Jóvenes y Trabajadores Desplazados 

bajo la Ley de Oportunidades y de Innovación de la Fuerza 

Laboral (WIOA por sus siglas en ingles). 
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AmencanJobCenter POR TANTO: Esta Junta luego de tomar conocimiento de lo importante que son 

las políticas establecidas para el funcionamiento operacional del 

Área Local, entiende conveniente y necesario· acoger, atemperar 

y/o derogar Política Pública, Reglamentos y/o/ Procedimientos. 

POR TODO LO ANTERIOR, SE RESUELVE POR LOS MIEMBROS DE LA 

JUNTA LOCAL, LO SIGUIENTE: 

- Que el nombre del Procedimiento Operacional del Centro de Gestión Única 
es: Procedimiento Operacional para Servicios en el Centro Gestión 
Única bajo la Ley de Oportunidades y de Innovación de la Fuerza 
Laboral. 

Y aclarar que en la pasada reunión ordinaria se aprobó el Procedimiento 
antes mencionado, y se aprobó enmienda al Procedimiento General de 
Servicios para los Adultos, Jóvenes y Trabajadores Desplazados bajo 
la Ley de Oportunidades y de Innovación de la Fuerza Laboral (WIOA, 
por sus siglas en ingles). 

No obstante, se obvio aclarar que el Procedimiento General de Servicios 
para los Adultos, Jóvenes y Trabajadores Desplazados bajo la Ley de 
Oportunidades y de Innovación de la Fuerza Laboral (WIOA por sus siglas 
en ingles) quedo derogado. 
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Que el propósito del Procedimiento Operacional para Servicios en el 
Centro Gestión Única bajo la Ley de Oportunidades y de Innovación de 
la Fuerza Laboral es prestar los servicios, funciones y procesos 
programáticos en el Área Local, según las disposiciones de la Ley y sus 
leyes aplicables. Además, de ofrecer un mejor servicio a los clientes y a 
todo aquel que necesite información sobre nuestros servicios. 

Dada en Carolina, Puerto Rico, se aprobada en reunión extraordinaria de la Junta 

Local de Desarrollo Laboral celebrada hoy, martes, 10 de septiembre de 2024. 

Presidente 
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