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Buenas Tardes a Todas y Todos. 
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Bienvenidos a nuestra lera reunión ordinaria del año programa 2024-2025. 

Primero que todo quiero agradecer al compañero Daniel Redón Santiago, Gerente 
de la Gerencia de Desarrollo Económico del Municipio Autónomo de Carolina y a 
la Sra. Michell Gil, Directora del Departamento de Desarrollo Turístico y Cultural 
por permitimos utilizar las facilidades en lo que se repone el aire de nuestro salón. 

Comienzo mi informe dejándoles saber que el pasado 1 de julio recibimos una 
notificación por parte del área de Planificación y Validación del PDL donde nos 
informaba sobre la extensión de la vigencia de la Lista Estatal de Proveedores de 
Servicios de Adiestramiento hasta el 30 de septiembre de 2024. Esta lista es la que 
recoge los programas que registran las instituciones educativas sobre sus 
ofrecimientos académicos. 

Con fecha del 16 de julio el Secretario de Desarrollo Económico y Comercio, Hon. 
Manuel Cidre nos envió notificación sobre la recertificación de esta junta hasta el 30 
de junio de 2026. 

No obstante, a esto, les solicito su colaboración para que nos continúen sometiendo 
candidatos del sector privado para formar parte de la misma. 

En la tarde de hoy estaremos recibiendo el Informe de la Unidad de monitoria, el 
mismo cubre las siguientes actividades; 

• Estatus de los trabajos del Single Audit 2023-2024 
• Presentación del Procedimiento Operacional del Centro de Gestión Única 
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En el Informe de Planificación y Presupuesto la compañera María Vidalia Cruz 
Santaella nos presentará la solicitud de Transferencia de Fondos del presupuesto de 
Trabajadores Desplazados al Programa de Adultos. 

El Director Ejecutivo nos informará sobre el estatus del Proyecto Cuna de Talentos 
y el estatus de los trabajos para la preparación de los Plan Local y Plan Regional 
entre otros. 

Hasta aquí mi informe. 
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Presidente 


