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Buenas tardes a todas y todos

Como les indica el Dr. José N. Lugo Montalvo en su informe, uno de los criterios a
ser evaluados en la solicitud de designacién subsiguiente es la ejecucion
programatica. En dias recientes recibimos de parte del PDL nuestra ejecucion para
el afio programa 2022-2023. Solicito al Compafiero Jonathan Oquendo que proyecte
la misma.

En cuanto a la integridad fiscal estamos en total cumplimiento, relacionadas a las
actividades regionales en estos momentos estamos llevando a cabo la Certificacién
Nacional de Desarrollo Infantil (CDA) como una actividad conjunta. En la proxima
semana me estaré reuniendo con el Director Ejecutivo del Area Local del Noreste
para evaluar el establecimiento de un Acuerdo Colaborativo en conjunto con la
Guardia Nacional de Puerto Rico y su area de reclutamiento. '

El pasado 4 de agosto se recibi6 por parte del Programa de Desarrollo Laboral el
informe de las recomendaciones realizadas para que las instituciones formaran parte
de nuestro Registro de Proveedores de Servicios de Adiestramiento. Le voy a
solicitar a la Sra. Wanda Rodriguez Vélez, Coordinadora del Area de Control de
Calidad, que nos presente la misma.

Las Actividades para el programa de Jovenes y las de Servicios de Desarrollo de
Carreras para los programas de Adultos y Trabajadores Desplazados seran
presentadas por el compaiiero Sr. Miguel A. Baez Lanza, Oficial de Servicios. Estas
dos ultimas requieren de su determinacion. Adelante Miguel

En la pasada reunion les informe que nos encontramos en el proceso de establecer
un acuerdo especial con el Departamento de la Familia al este desarrollar un
programa voluntario de adiestramiento y empleo en respuesta al mandato de la Junta
de Supervision Fiscal. El mismo es para los participantes del Programa de
Asistencia Nutricional mejor conocido como “Pan”. Esto con el propdsito de
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ayudarlos a lograr la autosuficiencia econémica al integrarse a la fuerza laboral o
llevar a cabo actividades de adiestramiento que lo lleven a una colocacién en el
empleo. Cabe sefialar que la ayuda suplementaria que reciben no se vera afectado,
ni asi otras ayudas como su elegibilidad al programa, la Tarjeta de la Reforma, entre
otras.

Este Plan piloto conocido como Cuna de Talentos comenzar4 en el mes de octubre
a través de nuestra area local lo que nos ayudara a aumentar significativamente la
participacion ciudadana en busca de nuestros servicios.

La conferencia de Prensa con el Sr. Gobernador y que incluye la firma de los
Acuerdos de Colaboracién estaba pautada para el pasado 25 de septiembre en la
Universidad del Este, pero la misma fue pospuesta hasta nuevo aviso.

Por otro lado, y como parte de las actividades de divulgacién de nuestros servicios
estaremos participando de diferentes actividades a saber;

e Jueves, 28 de septiembre 2023 ’
- Feria de empleo Rest. Hijole, Area Local 9:00 am — 12:00 pm

e Sabado, 7 de octubre 2023
- Actividad Carolina Segura y en Paz (Vacunacion, Charlas de

Seguridad y Oportunidades de Empleo), Plaza Carolina, 9:00 am —
3:00 pm

e Jueves, 19 de octubre 2023

- Feria Legién Americana, Polideportivo Guillermo Angulo, 9:00 am
—3:00 pm

Hasta aqui el Informe
Rl — Lo

Rey' I Marrero Candelario
Director Ejecutivo




