d Desarrollo Laoral de CARULIEA

ACTA #125
REUNION ORDINARIA
Fecha : 15 de marzo de 2017
Lugar : Salon WIB, Junta Local

Hora : 3:00 p.m.

Asuntos Discutidos

Comienzan los trabajos a las 3:30 de la tarde con la llamada al orden por el
Presidente, Dr. Jos€ N. Lugo Montalvo.

Luego se procede con la reflexion proyectada, leida por la Sra. Gloricely Berrios
Fuentes.

Pasada la media hora de convocatoria y conforme al reglamento, se determina el
cuérum con § miembros.

Estuvieron presentes: Dr. José N. Lugo Montalvo, Sr. Eusebio Rodriguez
Oquendo, Sr. Alberto Alvarado Alvarado, Sra. Enid Monge De Pastrana, Sr. Rubén
Figueroa Birriel, Sra. Yarith Encarnacién Mercado, Sr. Jos€ A. Santana Gonzélez y
la Sra. Gloricely Berrios Fuentes.

Se ausentaron los siguientes miembros: Sra. Mari Carmen Borges y la Sra.
Damaris Pérez Gullén.

Se excusaron los siguientes miembros: Ing. Angel R. Zayas Duchesnes, Sra.
Jennifer Zapata Nazario, CPA José A. Cérdova Medina, Dr. José M. Justel
Cabrera, Sra. Grichelle Toledo Correa, Sr. Israel Figueroa Pastrana, Sra. Marisol
Colén Aponte, CPA. Daniel Redén Santiage y la Sra. Lissette Rivera Silvestry.

El sefior Presidente solicité la lectura del Acta de la Reunidn anterior.
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La Sra. Enid Monge De Pastrana presentd mocién para que la misma se diera por
leida ya que fue circulada con anterioridad, no sin antes pasar pagina por pagina
para su revision, la misma fue secundada por el Sr. Rubén Figueroa Birriel.

Luego de revisada el Acta, presenta mocién el Sr. José A. Santana Gonzélez para
la aprobacién final, secundada por la Sra. Enid Monge De Pastrana, no habiendo
oposicién queda aprobada por unanimidad.

Continuando con los trabajos de la Agenda, el Dr. José N. Lugo Montalvo da
lectura de su Informe, el cual se hace formar parte de esta Acta.

Notific6 que el pasado 8§ de marzo del corriente se reunieron el Comité de
Monitoria y Presupuesto y el Comité de Evaluacidn, Seleccién y Planificacion.

Informé que el Comité de Monitoria presentd los Informes Finales de varias de las
intervenciones realizadas. El Comité de Evaluacién, Selecciéon y Planificacién
presenté la Modificacién al Programa de Adultos y Trabajadores Desplazados, el
Plan Local Cuatrienal 2016-2020 y el Estatus del Plan Regional, ademas de los
Avisos Publicos requeridos para el Afio Programa 2017-2018.

Les indic6 ademds que aunque estos Informes venian recomendados por los
respectivos Comité, requerian del endoso de la Junta Local para la aprobacion
final.

Notificé que conforme a WIOA los Centros de Gestiéon Unica tienen que ir a
competencia a partir del 1 de julio del corriente afio. Que aunque se espera por la
Politica Publica que la Junta Estatal establece para esos fines es necesario designar
un Comité para que en conjunto con el Principal Ejecutivo Electo seleccionen y
certifiquen al Operador del Centro.

Para este Comité esta designando las siguientes personas; Sr. Eusebio Rodriguez
Oquendo, Sr. Alberto Alvarado Alvarado, CPA. Daniel Redén Santiago, la Sra.
Marisol Colén Aponte. Cabe sefalar que el también formard parte de dicho
Comité.

Como punto final y tomando en consideracién que en ocasiones algunos de los
compaileros tienen que excusarse de la reunidn, les notificé que la préxima reunion
ordinaria se estard llevando a cabo para el miércoles, 17 de mayo de 2017 a las
3:00 p.m., para que asi puedan ir calendarizando la misma en sus agendas.



Finalizado el Informe del Presidente y aclaradas todas las dudas, el Sr. Eusebio
Rodriguez Oquendo presenta mocién para que se reciba el mismo, secundado por
el Sr. José A. Santana Gonzalez. Se recibe el mismo.

Luego de recibido el Informe, el Dr. José N. Lugo Montalvo pide a la Sra. Enid
Monge De Pastrana presente el Informe del Comité de Evaluacion, Seleccién y
Planificacidn, el cual se hace formar parte de la presente Acta.

La Sra. Enid Monge De Pastrana indicé que el pasado miércoles, 8§ de marzo de
2017 se reunié el Comité de Evaluacién, Seleccion y Planificacién donde la Sra.
Maria Vidalia Cruz Santaella y la Sra. Nelly Rodriguez Serrano presentaron el Plan
Local Cuatrienal 2016-2020 y el Informe sobre la Notificacién de Cambios a los
Presupuestos de los Programas de Adultos y Trabajadores Desplazados.

La Sra. Nelly Rodriguez Serrano presento los detalles relacionados al Plan Local
Cuatrienal 2016-2020. Una vez discutido y aclaradas todas las dudas presenta
mocién el Sr. José A. Santana Gonzalez para que se apruebe el Plan Local, la
misma fue secundada por el Sr. Rubén Figueroa Birriel.

Luego se le solicita a la Sra. Marfa Vidalia Cruz Santaella haga presentacién de la
Notificacion de Cambios a los Presupuestos de los Programas de Adultos y
Trabajadores Desplazados. Una vez discutido y aclaradas todas las dudas el Sr.
José A. Santana Gonzélez presenta mocién para que se apruebe, la misma fue
secundada por el Sr. Rubén Figueroa Birriel.

Continuando con los temas presentados en la Reunién del Comité de Evaluacion,
Seleccién y Planificacién, se le solicita al Sr. Luis F. Nieves Nieves presente los
detalles relacionados a la Demanda Ocupacional 2017-2018 y los Avisos Publicos.

El sefior Nieves Nieves indicé que la Demanda Ocupacional presentada estaba
segun la lista del Departamento del Trabajo por lo cual no tuvo cambios.

Luego de aclaradas las dudas sobre la Demanda Ocupacional se procede a
presentar los Avisos Publicos, tales como el Plan Local Cuatrienal para los
Programas de Jovenes, Adultos y Trabajadores Desplazados, Solicitud de
Propuestas Programa de Jévenes 2017-2018, Solicitud de Propuestas Servicios de
Carrera 2017-2018 y el Registro de Proveedores de Servicios de Adiestramiento
2017-2018, para la aprobacién de la Junta Local.



Sy
b S

Una vez discutidos y aclaradas todas las dudas relacionadas a los Avisos Publicos,
la Sra. Enid Monge De Pastrana presenta mocién para que sean aprobados, la
misma fue secundada por el Sr. José A. Santana Gonzélez.

Continuando los trabajos en Agenda el Dr. José N. Lugo Montalvo solicita al Sr.
Eusebio Rodriguez Oquendo presente el Informe de Monitoria y Presupuesto, el
cual se hace formar parte de la presente Acta.

El Sr. Eusebio Rodriguez Oquendo notificé que el 8§ de marzo de 2017 se reunio el
Comité de Monitoria y Presupuesto para discutir los informes de las actividades en
curso tales como; Informe Final de la Monitoria a los Sistemas Operacionales,
Administrativos y Financieros del Departamento de Desarrollo Econémico y
Comercio al Area Local de Desarrollo Laboral de Carolina, Afio Programa 2016-
2017, Informe sobre la Monitoria “Enhance Desk Monitoring Review 2016 por
parte del Departamento del Trabajo Federal, Regién Boston (ETA), Monitoria a las
Actividades de los Proveedores de Servicios de Adiestramiento y Actividades de
Jévenes, y Monitoria al Programa de Jovenes, Aflo Programa 2016-2017.

Una vez discutido y aclaradas todas las dudas, El Sr. José A. Santana Gonzdlez
presenta mocién para que se apruebe, secundado por la Sra. Enid Monge De
Pastrana.

Como ultimo punto de la Agenda, el Presidente le solicita al Sr. Rey F. Marrero
Candelarios, que proceda con su Informe.

El Sr. Rey F. Marrero Candelario, Director Ejecutivo present6 su Informe, el cual
se hace formar parte de la presente Acta.

Indicé sobre la participacién de nuestra Area Local en varias Ferias de Empleos
durante el periodo de enero a marzo, tales como:

¢ Compaiia Home Care - Ama de Llave Entrevistados 17
Reclutados 7

e Compaiia O’neill Security Entrevistados 40
Reclutados 9

o Proffesional Security Entrevistados 14

Reclutados 10



También indicé sobre el proceso en que nos encontramos de evaluacion en las
Actividades de Adiestramiento en el Empleo (OJT), tales como:

e Chidos Mexican Grill - Isla Verde 22 puestos
Y en proceso de negociacion:

o Rest. Al Caldero 10 puestos
e Qutback

Conforme indicard el Presidente dio detalles sobre el Estatus del Plan Regional
donde indic6 que el mismo se ha visto detenido por desacuerdos con nuestros
compafieros del Area Local Noreste en la forma en que se estdn llevando los
trabajos.

El Director Ejecutivo reconoce que esto provoca el no cumplir con la fecha
estipulada por el Estado para la entrega del mismo pero que el tiene que asegurarse
que el Plan Regional que la Junta Local aprueba tenga el total endoso de la Junta.

Como tltimo punto en su Informe indicé de los preparativos que se estan llevan a
cabo para ofrecer las Actividades de Verano. Las mismas se llevaran a cabo desde
finales del mes de mayo hasta finales del mes de junio de afio en curso, tales como:

Experiencia de Trabajo - Lideres Recreativos
130 Municipio de Carolina
20 Kambu Camp
10 Boys & Girls

Finalizado el Informe del Director Ejecutivo se recibe el mismo.

Entre los asuntos nuevos presentados, el Dr. José N. Lugo Montalvo al igual que
los miembros de la Junta Local felicitan al personal de apoyo por el excelente
trabajo que realizan para que todo esté de acuerdo a lo estipulado segun lo requiere
la Ley WIOA.

La Sra. Enid Monge De Pastrana informa y a su vez invita a participar a la
Actividad Titulada Desarrollando Mi Negocio que estara llevandose a cabo los dias
5y 6 de abril del corriente en la Casa Alcaldia del Municipio de Trujillo Alto, 3er
piso.



Agotados los asuntos de la agenda, los trabajos finalizaron a las 4:48 de la tarde.

La mocién de cierre fue presentada por el Sr. Eusebio Rodriguez Oquendo,
secundada por el Sr. José A. Santana Gonzales.

Certifico correcto que esta transcripcion es fiel y exacta al contenido original de la
reunion efectuada el 15 de marzo de 2017.

& Tt N, Luéz aonéivf) Sr. Alberto Alvarado A;\/{rado

Eifma del President€ Vice presidente Incidental

Leida por:

Firma

17 de mayo de 20017
Fecha




