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Informe del Presidente
Reuniéon Ordinaria
30 de abril de 2025

Buenas Tardes a Todas y Todos.
Bienvenidos a nuestra Sta reunidn ordinaria del afio programa 2024-2025.

Inicio mi informe extendiéndole la mas cordial bienvenida a 1a Sra. Vivian J, Arévalo
Lozano quien fuera nombrada por nuestro Alcalde para formar parte de esta Junta
en representacion de Boys & Girls Club de Puerto Rico. En representacién del
Sector de la Fuerza Laboral-Base Comunitaria. La sefiora Arévalo Lozano es la
persona a cargo de manejar las Relaciones Gubernamentales. Bienvenida.

El pasado 21 de febrero recibimos una comunicacién por parte de la Sra. Yolanda
Rivera, Ayudante a cargo de la Oficina de Planificacién del Programa de Conexidn
Laboral donde nos sefiala la aprobacion de la Demanda Ocupacional para los afios
2025-2027 sometida por esta Junta. La misma se encuentra publicada en nuestras
redes sociales.

Les informo que la Lecda. Jennymar Cafion presentd su renuncia al puesto de
Directora del Programa de Conexidn Laboral efectiva la misma el 21 de marzo de
2025. En la actualidad la Leda. Mariamelia Sueiro se encuentra como Directora
Interina. Cabe sefialar que la licencia Suerio estara visitando nuestras instalaciones
el proximo 20 de mayo para conceder de primera mano la operacionalidad del
mismo.

El pasado 10 de marzo recibimos la Politica Publica WIOQA-PP-02-2025 la cual
establece el proceso de Certificacién de los Centros de Gestién Unica. Los Centros
deben certificarse cada 3 afios y el proceso debe iniciarse 6 meses antes. Aquellos
Centros que la Junta no es el Operador de este es el responsable de llevar a cabo la
evaluacién de cumplimiento. En nuestro caso por ser esta Junta el Operador del
Centro le corresponde la evaluacién a la Junta Estatal. Al presente no han sefialado
fecha a esos fines.
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El pasado 8 de abril de 2025 participé de la reunién de salida de la Monitoria sobre
los Sistemas Operacionales, Administrativos y Financieros realizada por la Divisién
de Monitoria y cumplimiento del Departamento de Desarrollo Econdmico v
Comercio.

El 10 de abril del afio en curso se recibi6 el Informe a la Gerencia, el que discut{ con
el Director Ejecutivo, Sr. Rey F. Marrero Candelario y la Monitora, Sra. Veronica

Z. Velazquez Ramos quien en sus Informe les dard dando detalles sobre dicha
reunion.

Hasta aqui mi informe

LU=,
. Jose N. Lugo Montalvo

residente



