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Buenas Tardes a Todas y Todos.

Bienvenidos a nuestra reunién Ordinaria pactada para hoy 6 de diciembre de 2023.

Queremos reconocer la presencia del Sr. Angel F. Viera Encarnacién, quien a partir
del pasado 3 de octubre paso a formar parte de nuestra Junta en representacion de
Organizaciones Obreras. El sefior Viera trabaja para el Fondo del Seguro del Estado
y es Legislador Municipal en nuestro municipio. Nuestra més cordial bienvenida.

En la tarde de hoy estaremos recibiendo los informes de Monitoria y el Informe del
Director Ejecutivo.

Como le indicara en la pasada reunién ordinaria nos encontramos en el proceso de
completar los documentos requeridos para la evaluacion de la designacion
subsiguiente de nuestra &rea local bajo la Ley WIOA, segtin la Carta Circular DDEC-
WIOA-02-2021. Lo que se realiza cada 2 afios a esos fines le solicito al Sr. Miguel
A. Béez Lanza, Oficial de Servicios, que nos informe el estatus de los trabajos que
se estan realizando a esos efectos.

Como es de conocimiento en nuestra pasada reunién ordinaria aprobamos la
transferencia de fondos sobrantes del afio 2022-2023 del programa de Trabajadores
Desplazados al Programa de Adultos que es donde existe la demanda mayor de
nuestra clientela. En cartadel 3 de noviembre la Leda. Mariamelia Sueiro, Directora
Interina del Programa de Desarrollo Laboral nos informa que con el propdsito de
asegurar una evaluacion coherente se estaria aguardando por el establecimiento de

politica publica por parte de la Junta Estatal, 1o que ocurriria en el mes de diciembre
en su reunidn ordinaria.
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El 8 de noviembre le curse una comunicacién solicitando que se reevallie esa
posicion pues la misma pudiera tener el efecto de retrasar el ofrecimiento de los
servicios a nuestra clientela especialmente con el Proyecto Piloto Cuna de Talentos.

Le dejamos saber, ademas, que nuestra solicitud esté a fin a la Guia de Planificacién
para la evaluacion de las especificaciones de trabajo enmendada el pasado mes de
agosto de 2023 y que cumple con la Ley WIOA en su seccién 133 (b)(4) y ¢l 20 CFR
seccion 683.130 (c).

Nos encontramos en espera de la determinacién de estos.

Como parte final de este informe quiero extender nuestras mas sinceras

felicitaciones a el Dr. José M. Justel Cabrera al ser galardonado por la Asociacién
de Psicologos de Puerto Rico como Psicologo del afio 2023. jjjEnhorabuena!!!

Hasta aqui mi informe.

t/Jose N. Lugo MOZ 7
esidente




